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Encuentro Internacionalizacion

18.15-18.35
18.45-19.00
19.00-19.03
19.03 -19.08
19.08 -19.10
19.10-19.30
19.30-19.50
19.50 - 20.10
20.10-20.35
20.35-20.40
20.45 -21.20

Reunidn previa
Recepcidn y acreditacion de los asistentes
Proyeccidon spot Grupo Cooperativo Cajamar

Bienvenida y Presentacién del Acto por Salvador Pérez Vazquez, Presidente del
Grupo Soledad

Presentacién Tematica y Ponentes. Modera Francisco Cabrera Argany, Gerente
de Management Activo

Conferencia Jesus Vega

Conferencia Antonio Aleman

Conferencia Josu Ugarte

Coloquio. Modera Francisco Cabrera Argany, Gerente de Management Activo

Clausura del Acto por Manuel Nieto Salvador, Director Territorial de Cajamar
en Alicante

Vino Espafiol
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Josu Ugarte
Vicepresidente de Industry de Schneider Electric de Espaiia.

Josu Ugarte es uno de los mds importantes expertos en
internacionalizacion y multilocalizacién de empresas de Espafia.
En la actualidad es el vicepresidente de Industry de Schneider
Electric Espafia. Fue ademas presidente del grupo Mondragdn
entre 2008 y 2015.

Como conferenciante, Josu Ugarte ofrece un punto de vista
integral de dos conceptos: la fragmentacién de la cadena de valor y el desarrollo de
servicios avanzados. Es un profesional con conocimiento de primera mano de la
gestion de equipos multiétnicos, de la diversidad cultural y de los mercados
emergentes.

Ugarte se ha convertido en un experto en los modelos de naciones de paises
emergentes, especialmente de los BRIC (Brasil, Rusia, India y China), territorios en
los que consiguid que el grupo Mondragdn aumentara sus ventas un 86% en cuatro
afos.

Ugarte es miembro de la Fundacién Consejo Espafia- China, Fundacién Consejo
Espafia-Rusia, del Club de Exportadores y del Comité Ejecutivo de la Camara de
Comercio de Guipuzcoa. Ha publicado en diversos medios especializados articulos
sobre la globalizacién, las pymes, los mercados emergentes y las posibles salidas a la
crisis en Espafa.

Antonio Aleman
Asesor management y direccion de empresas

Licenciado en Ciencias Matemdticas por la Universidad
Complutense. Ha trabajado para compaiiias multinacionales de
Tecnologias de la Informaciéon y Telecomunicaciones, como
Hewlett-Packard, Lucent Technologies y Vodafone, entre otras.

En estas compafias ha desarrollado el trabajo en las funciones
de Ventas, Marketing y Finanzas, comenzando su carrera
profesional como vendedor, pasando por las direcciones de cada una de las funciones
citadas y ocupando las posiciones de Director General en Vodafone y CEO en Lucent
Technologies.

Ha vivido situaciones de gran crecimiento econdmico, asi como alguna crisis, y ha
estado en compaifias en plena expansion y otras ya muy consolidadas. De todo ello
ha conseguido un reconocimiento por dirigir sus equipos hacia los resultados, pero
sobre todo por la identificaciéon de profesionales con capacidades para la direcciény
para llegar a ser excelentes mdnagers.

En la actualidad, ayuda a mdanagers mediante actividades de asesoramiento,
formaciéon y divulgacidn, y escribo en su blog: elmalabar.es
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Jesus Vega
Escritor y conferenciante. Ex Director RRHH Global de Inditex

JesuUs Vega inicia su carrera profesional en el departamento de
Recursos Humanos como Director de Gestion de capital
humano y de la innovacidén tecnolégica de Hewlett Packard. Le
siguio el Banco Santander, cuando éste se estaba convirtiendo
en una de las instituciones financieras principales en el
mundo. Alli formé parte del equipo que ejecutd las estrategias
de expansion internacional (Latinoamérica, USA, Europa vy
Asia), asi como el plan de fusiones y adquisicion de entidades bancarias.

Finalmente, llegd al Grupo Inditex, donde contribuye al proceso de salida a bolsa del
gigante de la ropa, a la apertura de miles de nuevas tiendas en decenas de paisesy a
la salida al mercado de nuevas marcas y formatos (Oysho, Uterqle, etc.).

Tras un periodo de reflexién sobre los factores que convierten las empresas en
extraordinarias y disefiando modelos que ayudan a los profesionales a alcanzar sus
suefios, surge la idea de empezar a compartir lo que habia aprendido y las
experiencias vividas como ejecutivo. Como conferenciante, ha trabajado para grandes
clientes de América del Sur, América del Norte, Europa, Asia, lo que le ha convertido
en uno de los Speakers mas internacionales de Espafia
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